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令和７年度 宇都宮市職員 age22-29（技術職早期選抜枠）採用試験案内 

 

令 和 ７ 年 ３ 月 １ 日  

宇都宮市行政経営部人事課 

宇都宮市旭１丁目１番５号 

℡（028）632-2090，2074  

 

令和７年度 宇都宮市職員 age22-29（技術職早期選抜枠）採用試験を次により行います。 

 

 ◎ 受付期間  令和７年３月１日（土） ～ 令和７年３月２６日（水） 

 
 

１ 試験区分・採用予定人員及び受験資格  

試験区分 採用予定人員 受験資格 

age22-29 

土  木 29名程度 

平成 8 （1996）年 4 月 2日から 

平成 16（2004）年 4 月 1日までに 

生まれた者 

建  築 4名程度 

電  気 4名程度 

機  械 3名程度 

化  学 2名程度 

心  理 4名程度 

平成 8（1996）年 4 月 2日以後に 

生まれた者で，以下のいずれかに該当する者 

・公認心理師の資格を有する者 

又は令和 7年度の国家試験で当該資格を取得

する見込みの者 

・臨床心理士の資格を有する者 

又は令和 8年 3月末日までに当該資格を取得

する見込みの者 

※ 令和７年４月１日から申込受付開始（予定）の「宇都宮市職員 age22-29（技術職）」

との併願が可能です。他の試験との併願はできません。 

※ 次のいずれかに該当する者は，受験できません。 

  ア 日本国籍を有しない者 

  イ 禁錮以上の刑に処せられ，その執行を終わるまで又はその執行を受けることがな

くなるまでの者 

  ウ 宇都宮市職員として懲戒免職の処分を受け，当該処分の日から２年を経過しない者 

  エ 日本国憲法施行の日以後において，日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し，又はこれに加入した者 
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２ 試験の日時・場所及び合格発表 

  以下の日程については変更する場合がございます。予めご了承ください。 

区分 日時 場所 合格発表 

第
１
次
試
験 

令和 7年 4月 13日（日） 

受  付  8:00 ～ 8:15 

説  明  8:20 ～  8:40 

教養試験  8:40 ～  9:40 

専門試験※【土木，建築，電気，機械，化学】 

      9:50 ～ 11:50 
        【心理】 

      9:50 ～ 11:20 

面接試験  12:00 ～  

 
・宇都宮市役所本庁舎 

・オフィス東京【東京会場】 
 東京都中央区京橋 1-6-8 
 コルマ京橋ビル  

 
上記２会場より選択可能です。 

東京会場の詳細については，受

験者に別途お知らせします。

（状況により，会場の移動をお

願いする場合がございます。） 

令和7年 4月25日（金） 
 
 
市役所本庁舎前掲示場及

び本市ホームページに掲

示します。 

第
２
次
試
験 

【面接試験】 

令和 7年 5月 11日（日） 

 
具体的な日程・会場等については，第１次試験の合格者に通知します。 

令和7年 5月23日（金） 
 
市役所本庁舎前掲示場及
び本市ホームページに掲
示します。 

 
※ 専門試験については，以下に示すいずれかの要件を満たす場合，免除となります。専

門試験が免除となった方は，時間を繰り上げて面接試験を実施します。 
 

◎ 専門試験の免除について 

  専門試験免除の可否については，提出書類の内容を確認後，個別に連絡をいたします。 
 
１ 専門試験免除の要件 

⑴ 履修要件（心理を除く） 

   専門試験の出題分野に関する科目を複数履修していること（３ページ目に記載） 

  （学校教育法に基づく大学，短期大学もしくは高等学校等において修了した場合に限る。） 

⑵ 資格要件 

   以下の資格を１つ以上取得していること 

職種 資格内容 

土木 

技術士または技術士補（総合技術監理部門（建設・上下水道），建設部門

または上下水道部門），土木施工管理技士（１級，２級），土木技術者（上

級，１級，２級），RCCM（道路部門，上水道及び工業用水道部門，下水道

部門または都市計画及び地方計画部門） 

建築 建築士（一級，二級），建築設備士，建築施工管理技士（１級，２級） 

電気 
技術士または技術士補（電気電子部門），電気主任技術者（第一種，第二

種，第三種），電気工事施工管理技士（１級，２級），電気工事士（第一種） 

機械 
技術士または技術士補（機械部門），建築物環境衛生管理技術者， 

建築設備士，ボイラー・タービン主任技術者（第１種，第２種） 

化学 

技術士または技術士補（化学部門），環境計量士（濃度），公害防止主任管

理者，公害防止管理者（水質関係第１種または大気関係第１種）， 

危険物取扱者甲種，毒物劇物取扱責任者 

心理 公認心理師，臨床心理士 

 

２ 提出書類（インターネットによる受験申込時にデータを添付） 

⑴ 履修要件の場合：履修科目がわかる証明書類（単位修得証明書や成績証明書等） 

⑵ 資格要件の場合：該当資格の証明書類 
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３ 試験の方法及び内容 
 

試験 内容 

第
１
次
試
験 

教養試験 公務員として必要な一般知能及び教養をみるための択一式筆記試験 

専門試験 
本市が指定

する履修要

件もしくは

資格要件を

満たす場合

は免除 

各職種に応じた専門的知識及び能力をみるための択一式筆記試験 
 

■出題分野 

科目 出題分野 

土木 
応用力学，水理学，土質工学，測量，土木計画（都市計画

を含む。），材料・施工 

建築 
構造力学，材料学，環境原論，建築史，建築構造，建築計

画（都市計画，建築法規を含む。），建築設備，建築施工 

電気 
電磁気学・電気回路，電気計測・制御，電気機器・電力工

学，電子工学，情報・通信工学 

機械 
材料力学，流体力学，熱力学，電気工学，機械力学・制御，

機械設計，機械材料，機械工作 

化学 
物理化学，分析化学，無機化学・無機工業化学，有機化学・

有機工業化学，化学工学 

心理 

一般心理学（心理学史，発達心理学，社会心理学を含む。），

応用心理学（教育心理学・産業心理学・臨床心理学），調

査・研究法，統計学 
 

面接試験 
人柄や性格，公務員として職務遂行に必要な論理性や表現力等をみる

ための個別面接試験 

第
２
次
試
験 

面接試験 主として人柄，性格等をみるための個別面接試験 

 

４ 採用 

採用予定年月日は，原則として令和８年４月１日ですが，前倒しで採用する場合もあ

ります。希望する場合は，エントリーシートにおいて，前倒し採用を希望する月を明記

してください。 

※ 最終合格者と個別に調整のうえで，決定いたします。ご希望に沿えないこともご

ざいますので，ご了承ください。 
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５ 受験手続 

 ⑴ 下記 URL より，「令和７年度 職員採用試験」を選択してください。 

 ⑵ 希望する試験区分を選択し，インターネットの受付専用ページから申込みを行って

ください。 

※ 申込み後の試験に関する連絡は，申込時に作成されるマイページをとおして行います。 
 

https://www.city.utsunomiya.tochigi.jp/kurashi/oshiraselist/saiyou/index.html  

トップページ ＞ 暮らし ＞ お知らせ ＞ 

職員採用情報等 ＞ 令和７年度 職員採用試験 

        試験区分ごとのページをご確認ください。 

 

６ 給与（令和７年３月１日現在） 

⑴ 初任給 

239,136円（月額） 

※ 地域手当６％を含んだ額です。 

  ※ 職務経験等がある場合には，一定の基準により加算されます。 

⑵ 諸手当 

  扶養手当・通勤手当・住居手当・時間外勤務手当等が条件に応じて支給されます。 

⑶ 期末・勤勉手当（ボーナス） 

  年２回（６月と１２月）支給されます。（年間４．６０か月） 

 

７ 試験結果の開示 

  試験の結果については，開示請求することができます。 

  開示を希望する場合は，受験者本人が，運転免許証等の写真が添付された身分を証明

できるものを持参の上，人事課にお越しください。電話等による開示請求はできません。 
 

試験 開示請求できる人 開示する内容 開示の期間及び場所 

第１次試験 不合格者 合計得点及び総合順位 合格発表の日から 

１か月程度 

（開示の場所）人事課 第２次試験 受験者 合計得点及び総合順位 

 

【参考】令和６年度 宇都宮市職員 age22-29（技術職早期選抜枠）採用試験実施状況 

試験区分 受験者数 
1次 

合格者数 

最終 

合格者数 
競争率 

土木 19人 16人 16人 1.2倍 

建築 3人 2人 2人 1.5倍 

電気 1人 1人 1人 1.0倍 

機械 6人 5人 5人 1.2倍 

化学 2人 2人 1人 2.0倍 

心理 3人 3人 3人 1.0倍 
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◎ 宇都宮市職員採用公式ＳＮＳ等について 

職員採用サイトＵ＋のほか，宇都宮市職員採用公式ＳＮＳ（X(旧 Twitter)･Instagram）

アカウントにおいて，採用試験に関する情報や職員の仕事内容，先輩職員の声等を紹介

しています。 

職員採用サイトＵ＋ X（旧 Twitter） Instagram 

   

 


